
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ  ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

ГОРОДА ИРКУТСКА СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 3  

(МБОУ г. Иркутска СОШ № 3) 
664001, г. Иркутск, ул. Госпитальная, 2, тел. 77-86-01,факс 77-86-01 

 

 

ПРИКАЗ 

г. Иркутск 

 

От 29.08.2025г.                                                                                                      № 115/7 

 

О назначении наставников  

для молодых специалистов,  

вновь прибывших учителей 

           

       С целью оказания помощи молодым специалистам, вновь прибывшим учителям в их 

профессиональном становлении, привитие интереса к педагогической деятельности и 

закрепление их в образовательном учреждении, развитие способности самостоятельно и 

качественно выполнять возложенные на него обязанности по занимаемой должности,  на 

основании Территориального  отраслевого  соглашения    по регулированию социально – 

трудовых отношений и связанных с ними экономических отношений    в сфере образования   

на уровне муниципального образования город Иркутск на 2025-2026 годы, Положения о 

наставничестве МБОУ г. Иркутска СОШ № 3, руководствуясь Уставом школы, 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Назначить наставниками: 

1.1. молодых специалистов первого года работы согласно Приложению 1; 

1.2. молодых специалистов второго года работы согласно Приложению 2; 

1.3. вновь прибывших учителей согласно Приложению 3. 

2. Наставникам молодых специалистов, вновь прибывших учителей Свиридовой И.Н., 

учителю географии, Коврижных Н.В, заместителю директора по УВР, Кулинской И.С, 

учителю русского языка и литературы, Кавковской Л.В, учителю физической культуры, 

Ивайловскому А.С, инструктору по физической культуре, Кондратьевой Т.В., заместителю 

директора по УВР: 

2.1. подготовить план профессионального становления молодого педагога, вновь 

прибывших учителей;   

2.2.  взять под контроль посещение молодыми специалистами, вновь прибывшими  

учителями  занятий «Школы молодого специалиста». 

3. Горячевой Н.Г., учителю английского языка, руководителю «Школы молодого 

специалиста»: 

3.2.  подготовить план работы «Школы молодого специалиста»; 

3.3.  взять под контроль посещение занятий «Школы молодого специалиста», 

методических мероприятий различного уровня  молодыми специалистами, вновь 

прибывшими  учителями. 
4.Специалисту отдела кадров Мухтургиной Д.К. подготовить приказ в МКУ ЦБ 1 для доплаты в 

«Об установлении повышающих коэффициентов молодым специалистам из числа педагогических 

работников». 

5. Контроль исполнения данного приказа возложить на заместителя директора по УВР 

Кондратьеву Т.В.  
 

 

Директор                            



 

Приложение № 1 

к Приказу № 115/7 от 29.08.2025 

 

Список наставников для молодых специалистов первого года работы  

№ ФИО молодого 

специалиста, должность 

Педагогический стаж 

(лет) 

ФИО наставника, должность 

1 Каретникова К.В. 0 Коврижных Н.В. 

 

 

Приложение № 2 

к Приказу № 115/7 от 29.08.2025 

 

Список наставников для молодых специалистов третьего года работы 

 

№ ФИО молодого 

специалиста, должность 

Педагогический стаж 

(лет) 

ФИО наставника, должность 

1 Карачун А.А 1,5 Свиридова И.Н. 

 

 

Приложение № 3 

к Приказу № 115/7 от 29.08.2025 

 

Список наставников для вновь прибывших молодых учителей 

 

№ ФИО молодого 

специалиста, должность 

Педагогический стаж ФИО наставника, должность 

1 Ахметова Д.Е 0 Кулинская И.С. 

2 Крюкова С.А 4 Кавковская Л. В. 

3 Мулгачёва А. А. 0 Кондратьева Т.В.. 

4 Павленко М.О. 3 Ивайловский А.С. 
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